Ett larorikt mote med Sans papiers (De papperslosa) och vara trogna vanner fran
miljopartiet och vanstern Bodil, Kalle, Svenska kyrkan etc...

Vi pappersldsa, men pa inget satt Hoppldsa fick en tydlig, kristallklar sammanfattning av det lage som rader sedan Alliansen tog
regeringsansvaret . | ndtskal nya bekymmer, men ocksa konkreta handlingsforslag och I6ftesrika strategier.

Bodil bérjade med ett klargérande, namligen att ordet amnesti som ofta férekommer i media ar laddat, vilseledande och juridiskt felaktig,
eftersom de pappersldsa inte ar nagra kriminella som ber om samhéllets nad utan manniskor pa flykt till Sverige med en legitim
forvantan att Sverige skall generdst respektera de plikter som tillkommer en civiliserad nation. Saledes ar det inte en amnesti som
behdvs eller nagon annan kosmetiskt tillfallig lag utan en juridisk 16sning som reglerar asyl ratten samt

tydliga och generdsa |6sningar for allt som berdr arbetskraft invandringen.

Man noterade pa engelska, svenska och spanska att:
1. skifta fokus fran de individuella fall hur gripande de an ar (yacine) till en mera fruktsam kollektiv fokus!!!
2. engagera alla krafter som kan stddja oavsett politisk farg och tidigare stallningstagande!!

3. anvanda sig av alla lagliga och demokratiska medel for att stélla problemet till alla i hela landet, exempelvis
genom sympatiserande media

4. bygga en sund och energisk "lobby" verksamhet

5.engagera vanner och bekanta pa arbetsplatserna, invandrarféreningar

6. Som Kalle papekar finns det goda aspekter i lagférslaget om arbetsinvandring.

Risken finns éanda att:

man kommer att ge tillstand enbart till dem som redan har ett arbete, eller ett kontrakt, att se till att arbetet ar underbetalt och utan insyn
av facket

att sarskilja pa manniskor som anda har samma skal for att stanna enligt internationella konventioner och atagande att se till att
asylratten kommer att halka efter det nya forslaget och att det blir darmed hardare regler i praxis. Man skall darfér analysera noggrann
hela forslaget, se de positiva aspekter men aven de andra konsekvenserna, férst inom arbetsratten, sedan for asylratten.
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